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PROCES DE CONTRACTACIO PEL DESENVOLUPAMENT DE LA NOVA WEB DE L’FCTC SOTA LA
MODALITAT DE CONCURS

Descripcio de I’encarrec

La Federaci6 de Cooperatives de Treball de Catalunya busca una cooperativa que s'encarregui de
desenvolupar la nova web de la Federaci6 de Cooperatives de Treball de Catalunya. L’objecte de la present
contractacié és el servei de disseny, desenvolupament, integracié i posada en funcionament de la nova
pagina web de I’FCTC, incloent-hi la migraci6 de continguts, la configuracié del gestor de continguts, la
formacié del personal i el manteniment técnic del primer any* (des de la publicacié de la nova web).

El principal repte de I’ambit de Visibilitat i Comunicaci6 de I’FCTC és el posicionament del
cooperativisme de treball en 3 linies i aquestes s’han de veure reflectides a la web:

e Construir un relat sobre el cooperativisme de treball, adaptant els conceptes i el llenguatge,
orientat als diferents grups d'interés (cooperatives, talent, clients, col-laboradores, inversions...) i
objectius (influéncia politica, entorns socioeconomics, etc...).

e Construir un relat per generar un sentiment de pertinenca i fidelitzaci6 a la Federacié.

¢ Difondre el cooperativisme de treball com un model innovador, eficient, transformador, divers
(sectorialment, territorialment, interseccionalment i dimensionalment) i d'impacte socioeconomic.

Des de la Federaci6 creiem que és important disposar d’una plataforma digital alineada amb els nous
objectius, capac de transmetre millor el nostre posicionament i de facilitar I’accés als continguts i
serveis. La nova web hauria de permetre una experiencia de navegacié més clara i intuitiva, amb una
arquitectura pensada segons els recorreguts actuals dels nostres publics prioritaris. També és una
oportunitat per actualitzar la imatge digital de la Federacid, millorar ’accessibilitat, adaptar-nos als
estandards tecnics actuals i disposar d’un espai més flexible i escalable per a futurs desenvolupaments.

*manteniment técnic del primer any és: assisténcia en caigudes del web (que el web tingui tots els 'forats’
d'atac coberts: formularis, contactes i que tots els plugins estiguin al dia), garantir que el web funciona
en tot moment, revisié/reprogramacio o evolucio6 en disseny o programacio en errors que impedeixin que
el web funcioni com cal sobre els continguts i arees creades. I sobretot, mantenir al dia les versions dels
plugins i CMS. (qué no entem per manteniment tecnic i per tant no inclds en aquest procés de
contractacio: creaci6 de noves seccions, manteniment de continguts, ampliacié del web o nous idiomes)

Abast dels treballs

La cooperativa guanyadora realitzara la totalitat dels treballs necessaris per a la correcta i completa
definici6 i execucié de les segiients fases de treball:

e Creaci6 del disseny conceptual: Procés de conceptualitzacié i disseny de la interaccié i navegacio
(UL/UX).

e Creaci6 del disseny grafic: Procés de creacié del nou disseny grafic basat en el manual grafic i
llibre d’estil de I’FCTC.
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e Maquetacido: Maquetacio seguint criteris de disseny per adaptar-se a qualsevol tipus de pantalla.
Optimitzacié per a dispositius mobil i tauletes de manera que es visualitzi correctament la
informacio.

e Desenvolupament: Creaci6 de la nova web amb I’eina que es proposi que tingui les mateixes
funcionalitats que el lloc web actual (area privada per les cooperatives federades on puguin
modificar el directori, publicar ofertes de feina,...; enviament d’un butlleti automatitzat quan hi
hagi nou contingut; possibilitat de penjar documents que siguin visibles a través d’una URL,...).
Recomanable, justificacié de I’eina proposada.

e Migraci6: Migracié dels continguts que mantinguin 1'estructura de camps del Drupal actual i
funcionalitats de la web actual a la nova web.

e Proves i posta en marxa: Realitzaci6 de les proves necessaries per assegurar la qualitat del
producte final, i publicacié als entorns de pre-producci6 i produccio.

e Documentaci6: Elaboracié de la documentacié tecnica i funcional, i del manual d’usuari i
I’inventari de plantilles (amb les meta-dates disponibles).

e Formacié i suport post-implantacié: Realitzacié de sessions de formacié i suport post-
implantacio.

Important
e LaFederacid de Cooperatives de Treball de Catalunya s’encarregara de proporcionar el

servidor web.
e S’ha d’integrar el web amb el Campus Virtual de la Federacid

Condicions de I’execucié de I’encarrec

La feina es fara sota la coordinacié de la persona responsable de I’area de comunicacié de la
Federacid, que sera la persona referent i de contacte en totes les etapes de I’encarrec. Aquesta
mateixa persona és qui validara la proposta d’estil, coordinara i supervisara els continguts i
I’execucio de les feines.

Calendari aproximat

La cooperativa escollida comencara a treballar el mes de febrer de 2026.
Requisits exigits pel que fa a I’experiéncia de la cooperativa i a I’equip de treball
Experiéncia en desenvolupament webs corporatives i migracions d’aquestes

Pressupost disponible

La Federaci6é disposa d’un pressupost maxim de 30.000 € (IVA no inclos) pel desenvolupament i
publicaci6 de la nova pagina web de la Federaci6 i pel manteniment del primer any (a comptar des
de la publicacié de la nova web), aixi com per la migracié dels continguts de ’antiga web a la nova.
Es tracta d’un preu tancat i que no afecta en la decisi6 de seleccid.

Presentacio:

Cal enviar la proposta a comunicacio@cooperativestreball.coop amb assumpte "Proposta
desenvolupament nova web FCTC”:
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Proposta que ha de contemplar:

e Proposta conceptual i funcional, explicant I’arquitectura de continguts, I’experiéncia
d’usuari que es planteja, els fluxos de navegacio, les funcionalitats especifiques i els criteris
de disseny.

e Metodologia de treball, detallant les fases del projecte, la manera de coordinar-se amb la
Federacid i els lliurables de cada etapa.

e Calendari d’execucié, amb un cronograma que reculli terminis i seqiiéncia de treball.

e Tecnica, incloent-hi el gestor de continguts proposat, si es farien servir plantilles..., els
requisits d’accessibilitat, seguretat i manteniment, i els protocols d’integracié amb altres
eines o sistemes existents.

e Equip de treball amb els seus rols i experiéncia. Igualment, la proposta ha d’incloure la
presentacié de la cooperativa, amb la seva trajectoria en projectes similars i alguns exemples
de referencia i I’interés per presentar-se a la licitacio.

e Finalment, és imprescindible que el document contingui el pressupost detallat, amb totes
les partides desglossades, i un apartat que expliqui el compromis de qualitat, manteniment
i suport técnic posterior.

Data limit per presentar les propostes
Divendres 9 de gener de 2026 a les 23.5%h

Per qualsevol dubte o aclariment, contacteu amb comunicacio@cooperativestreball.coop

D’acord amb el “Procediment i criteris d’adjudicacié per a la contractacio6 de serveis a tercers” de la
Federacié de Cooperatives de Treball de Catalunya, un cop valorada i escollida la proposta
guanyadora, us comunicarem la resolucio final per correu electronic.

Valoracié de propostes

La decisi6 sobre ’adjudicacio la prendra una comissié tecnica integrada per un minim de 3 persones:
membre del CR, la direcci6 de la Federacio i una persona de I’equip técnic “experta” en la matéria;
de forma consensuada d’acord amb els continguts de les propostes rebudes i uns criteris de valoracié
vinculats a un sistema de puntuacié on la puntuacié maxima és de 100 punts:

1. Qualitat tecnica de la proposta (objectius, metodologia, accions, calendari, eina proposada i
justificacio i previsié d’impacte): maxim 45 punts.

2. Experiéncia de la cooperativa o cooperatives en projectes similars: maxim 15 punts.
3. Adequaci6 de I’equip professional a les accions a desenvolupar: maxim 15 punts.
4. I’entitat candidata a proveir el servei és una cooperativa de treball federada: 15 punts.

5. L’entitat candidata a proveir acredita una memoria de sostenibilitat i un pla d’igualtat: maxim 10
punts.
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