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CANVIS
| ALTERNATIVES

El passat 1 de gener de 2016 va entrar en vigor una modificacio
fiscal que estableix que les Societats Civils Particulars (SCP) amb
un objecte mercantil estan obligades a tributar per I'lmpost de
Societats. Com a conseqguéncia d’aguesta modificacio, les SCP
han de rectificar les seves obligacions fiscals davant d’Hisenda.
El termini per a comunicar-ho -mitjancant el model 036- acaba
el 30 de juny de 2016, e

Fins aquesta modificacio, les Societats Civils Particulars
tributaven en régim fiscal d’atribucions. Es a dir, liquidaven I'VA
i les persones soOcies tributaven per la part dels beneficis de la
societat que tenien atribuits segons els estatuts.

La nova regulacid estableix gue les SCP estan obligades a
tributar per I'lmpost de Societats i han de portar la comptabilitat
com una societat mercantil, d’'acord amb el Codi de Comerc.
Les noves obligacions comptables els poden suposar portar
llibre de diari, balancos i perdues i guanys.

Aguests canvis poden suposar una modificacié substancial
en les raons per les gue es creaven les SCP, percebudes com
un instrument senzill per a gestionar una activitat econdmica
de dues o més persones sense necessitat de complicar-se amb
temes de compatibilitats i societats.

Ara bé, la modificacid normativa canvia les obligacions formals
perd no fa desaparéixer una de les dificultats o limitacions que
tenien les SCP | que també era uns dels seus punts febles: la
responsabilitat il-limitada de les persones socies per deutes socials.

Arribats a aquest punt: assumir les obligacions fiscals i no
reduir les responsabilitats patrimonials, €s un bon moment per
plantejar-se si val la pena continuar sent una SCP o si és millor
fer una transformacié cap a un altre tipus de societat i, en aguest
cas, quin seria el model més adequat per fer la transformacio.
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Basicament, el model en el gque es podria transformar una SCP
seria el de Societat Limitada o bé el de Societat Cooperativa.

La diferencia fonamental entre els dos models societaris
(cooperativa o societat limitada) radica en la presa de decisions
o el control de la societat.

A la Societat Limitada, el capital és qui decideix i les decisions
es prenen en funcid de la participacio en el capital. En canvi,
en una cooperativa, les decisions es prenen en funcid de les
persones i del principi “una persona, un vot”.

Si la SCP té una base igualitaria, és a dir, totes les persones

socies hi tenen la mateixa participacio, la transformacioé natural
és la cooperativa.
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LA DECISIO.
PER QUE HEM
DE FER UNA
COOPERATIVA?

Darrera de la transformacio d’'una SCP en cooperativa hi ha varies
raons. Les SCP sdn entitats constituides per persones que fan
una activitat conjunta, aporten el talent, experiéncia i habilitats.
En cas que aquesta aportacio sigui igualitaria, el model a triar és
el de la cooperativa, un model empresarial basat en les persones.

A les SCP el model de relacid entre socis també té un significat
important ja que les persones socies es regulen pels seus acords
en régim d’igualtat com ho fan les cooperatives.

Les SCP es regulen pel Codi Civil i en base als acords presos
entre persones socies. De la mateixa manera, els socis de les
cooperatives es regulen pels acords dels seus socis. Als dos
tipus d’empreses els acords entre socis tenen un valor rellevant.

A les societats de capital, les relacions entre els socis, d'una
banda, i les relacions entre els socis i la societat, de I'altra, estan
regulades per la Llei, gue té un valor més significatiu front als
acords, amb caracter subsidiari.

Aguesta primera diferencia en la rellevancia de las presa de
decisions, ve determinada per la cultura de les empreses. Mentre
N’hi ha unes que estan basades en la satisfaccid de les persones,
les altres estan basades en la satisfaccio del capital

El que confereix identitat a les SCP i les cooperatives és que
els acords establerts entre les persones socies tenen forca de
llei i, el més significatiu, és que es tracta d’acords voluntaris,
adoptats lliurement i no imposats per la llei.

Aguesta caracteristica compartida entre SCP | cooperatives
s’anomena autoregulacid i fa referéncia a la capacitat de dotar-
se de normes de manera voluntaria. El poc canvi cultural en la
gestio per part de les dues formules fa que la transformacio de
SCP a cooperativa no sigui tan traumatica.
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Fins ara, una de les raons que portava a la constitucio d’'una
societat mercantil i no una SCP era la limitacio del risc de la
responsabilitat patrimonial a la xifra aportada en concepte
de capital social en la societat (sigui Societat Limitada o sigui
Societat Anonima). En una cooperativa existeix el mateix tipus
de limitacio del risc en la responsabilitat patrimonial. Només hi
ha el risc de perdre la guantitat que s’ha aportat en concepte
d’aportacid al capital social de la Cooperativa. La similitud en
la regulacio de les relacions entre persones socies | empresa
fa que, en el moment que una SCP es planteja en quin tipus
d’empresa transformar-se, la cooperativa aparegui com una
opcid comoda.

Més endavant, parlarem d’'una altra de les raons per les que
son més beneficioses les cooperatives que d’altres entitats: ens
referim a avantatges de caire fiscal.

Amb la nova regulacio, les SCP ja no gaudiran dels avantatges
de simplicitat fiscal que tenien fins ara, ni deixaran de tenir risc
patrimonial personal il-limitat. A banda, es veuran obligades a
portar, com qualsevol altra societat, la comptabilitat d’acord
amb el Codi de Comerc. Aixi, les SCP tenen la responsabilitat
illimitada i, a la vegada, la complexitat de la comptabilitat.
Aguestes raons porten a les SCP a plantejar una transformacio
que, com minim, limiti el risc patrimonial.

Tot aixd ens permet afirmar que, a ’hora de transformar la SCP,
el model cooperatiu apareix com el més proper a la seva cultura
empresarial i permet eliminar el risc personal limitant-lo només
a l'aportacio al capital social.
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EL PROCES DE
TRANSFORMACIO

El procés de transformaci® gue s’exposa es basa en la
idea de simplicitat i el fet que sigui practic. Si en el procés
apareixen dubtes, us proposem posar-vos en contacte amb

Una vegada presa la decisié -en aquest cas, la transformacio
en cooperativa- s’ha de reunir en una junta a totes les persones
sOcies de la SCP. Aportarem annexat el model de transformacio.
L’acord ha de ser adoptat per dues terceres parts de les persones
socies. Aguelles que no hi estiguin d’acord, s’han de donar de
baixa.

Un cop adoptat l'acord, cal adrecar-se al Registre de
Cooperatives i demanar la certificacid negativa del nom,
conforme no l'utilitza cap altra cooperativa. En el seglUent enllac
trobareu indicats els passos a seguir:

Certificacié de denominacié social de cooperativa

La sollicitud del nom I'ha de fer la SCP. No pot ser efectuada
a nom d’'una de les persones socies, ja que el certificat obtingut
no podria ser emprat per la SCP.

El registre ens remetra una certificacio en la que es dira si el nom
de la SCP esta o no disponible. Recomanem demanar el nom de
la societat i acompanyar-lo de al menys dos noms alternatius.

Una vegada sollicitat el nom poden passar dues coses:

Que no el tingui ningl i ens el concedeixin
Que el nom pertanyi a una altra cooperativa. En aguest cas,
hi ha dues opcions:
Canviar el nom de l'entitat
Iniciar un procés de reclamacidé contra la cooperativa que
utilitza el nom. Aixd només tindra sentit fer-ho sila SCP té
registrat com a marca el nom de la societat.
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Buscar un altre nom per la cooperativa pot ser dificil en la
mesura que aquest pot tenir un valor emocional més enlla del
valor comercial. En aquest cas es recomana modificar el nom
social i fer un registre de la marca del nou nom.

Un cop adoptat lacord de transformacio i la certificacio
del nom, cal redactar els estatuts gue regularan la vida de la
cooperativa, ja gque un cop feta la transformacié no ens podem
regular pels pactes de la SCP. Els estatuts de la cooperativa son
una declaracio publica davant el notari i la Societat en el que els
socis manifesten com es diuen, a qué es dediguen, on tenen el
domicili, com es regulen, quina és 'aportacio al capital... Es a dir,
plantegen la informacid de caracter general que estableix la llei
al regular el contingut minim dels estatuts socials.

Us transcrivim l'article de la llei de Cooperatives que indica el
contingut minim:

1. Els estatuts que han de regir el funcionament de la cooperativa
han de fer constar, com a minim, els elements seglients:

La denominacio de la societat.

El domicili social.

L'objecte social.

L'ambit territorial de l'activitat cooperativa principal.

Els diversos tipus de socis, els requisits d’admissio | baixa, els
Suposits de baixa justificada; els drets i les obligacions dels socis,

indicant el compromis o la participacio minima que se n'espera
en les activitats de la cooperativa, i la relacid, si s'escau, entre els
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vots socials i I'activitat cooperativitzada per a l'atribucio del vot
plural ponderat.

Les normes de disciplina social i la tipificacio de les faltes i les
sancions, tenint en compte el que estableix l'article 36.

El capital social minim de la cooperativa i la determinacio de
laportacio obligatoria minima inicial dels diversos tipus de socis,
establint si les aportacions al capital social poden donar interes.

La regulacio del dret de reemborsament de les aportacions
dels socis al capital social i el regim de transmissio d’'aquestes.

En el cas de les cooperatives de primer grau que No Son
de treball associat | de les cooperatives de segon grau, quan
reconeixen com a socis de treball els treballadors que ho sol-licitin,
els moduls dequivaléncia per a assegurar-ne la participacio
equilibrada i equitativa en les obligacions i els drets socials, tant
politics com economics.

Els criteris d'aplicacio dels resultats, amb la determinacio
dels percentatges dels excedents que s’han de destinar als fons
socials obligatoris.

La forma i el termini per a convocar l'assemblea general i
també el regim d’'adopcic dels acords.

Lestructura, el regim d’'actuacio, el nomenament i la remocio
dels organs socials d'administracio que tinguin caracter
obligatori i dels organs facultatius previstos.

2. Els estatuts socials poden ésser desplegats per reglaments de
regim intern aprovats per I'assemblea.

Aguests son aspectes que la llei considera obligatoris i que
les cooperatives han de regular. Hi ha una glestid que també
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és obligatoria: posar als estatuts el capital social minim. Per
constituir la cooperativa, i la transformacid és una mena de
creacid de cooperativa, els socis han de fer una aportacio
en concepte d'aportacid social a la Cooperativa. Pot ser una
aportacio econdmica certificada per un banc o bé un proces
especial en el cas de les transformacions de les SCP.

En el cas de les transformacions, com gque la SCP fa un temps
qgue funciona, aguesta ha de tenir uns béns, uns saldos als
comptes, equips o eines per efectuar la seva activitat. La Llei de
Cooperatives permet que s’aportin béns o materials emprats per
la SCP i donar-los consideracid d’aportacio al capital social. Per
tal que aguests béns serveixin per valorar de manera economica
la participacio de les persones socies al capital social, el procés
seria que I'drgan de govern de la cooperativa, en aquest cas el
consell rector, ho valori.

Per poder fer la valoracid dels béns, en primer lloc s’ha de fer
un inventari de béns i obligacions que tingui la SCP i una vegada
inventariat, donar-li un valor a la diferéncia dels béns i els deutes.
El resultant es divideix pels socis que té la societat per poder
valorar la seva aportacio. El capital social minim de la cooperativa
és de 3.000 euros, pel que caldra assolir aguest valor.

Els documents esmentats son els que ens obren la porta per
iniciar el procés public de transformacio de la SCP a Cooperativa.

Hem de tenir la certificacid del nom
S’han d’elaborar estatuts
Elaborar balanc¢ de béns i obligacions

Escollir els membres que composaran I'organ de govern de
la SCCL (minim 2 persones)
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LEGALITZACIO

Certificat del nom
Estatuts de la cooperativa
Valoracid del capital social
Balanc

Membres del consell rector

Notaria

La notaria donara fe publica de I'acord de transformacio i del
naixement de la cooperativa. Aguest acte té consegléencies
juridigues ja gue converteix l'acord de transformacid de la
SCP en Cooperativa, és a dir, crea una nova persona juridica.
S’anomena persona perqué és subjecte dobligacions i
responsabilitat i juridica perque és el dret que li dona vida |
legalitat a la transformacio.

Consulteu el model d’escriptura publica de transformacié

A partir d’aguest moment, comencen actuacions burocratiques
a efectes de regular la situacid gue posi en circulacio a tots els
efectes la cooperativa: fiscal, seguretat social i mercantil.

Liquidacié d'impostos

Tributaria de Catalunya. Les cooperatives, en aplicacio d’'un dels
beneficis fiscals esmentats, estan exempts d’aquest impost perd
cal liguidar-lo igualment.
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Presentacio al Registre de Cooperatives

Una vegada liquidat aquest impost, cal portar l'escriptura al
Registre Territorial de Cooperatives de Barcelona. Fins que
no s’inscrigui I'escriptura de transformacio en el registre, hem
de continuar funcionant com si la SCP continues existint. La
transformaci®o només es produeix guan s’inscriu. Vegeu el
model d’instancia al Registre de Cooperatives.

Hisenda i Seguretat Social

Una vegada ja hem sortit del Registre de Cooperatives amb |a
inscripciod, cal anar a '’Agéncia Tributaria a efectes de donar d’alta
les obligacions fiscals que es tenen com a cooperativa (basicament

Posteriorment cal anar a la Seguretat Social per rebre el nimero
patronal per cotitzar.

Les cooperatives poden estar en el Régim General de la
Seguretat Social o bé en Regim Especial d’Autdonoms. En el cas
gue es vulgui continuar com autbnoms, s’ha de manifestar en
'escriptura de transformacio, i a partir d'aguest moment qualsevol
modificacio dels autobnoms s’ha de fer a través de la cooperativa,
doncs queden vinculats a aguesta. Una vegada escollit el regim,
no es podra modificar fins que hagin transcorregut cinc anys.

La novetat més importat com a conseqgléncia de la modificacio
fiscal esmentada és I'inici de I'obligacid de les SCP que tinguin
activitat mercantil de liquidar I'lmpost de Societats. La liquidacio
de I'lmpost de Societats grava el benefici de 'empresa i es paga
anualment. A diferéncia de I'IRPF no té escala en funcido de
beneficis, sind un percentatge fix independent de la quantia dels
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beneficis. Les societats mercantils tributen al Régim General del
25% en funcio del beneficis. | les cooperatives poden tributar al
20% si son cooperatives protegides o, en les cooperatives de
treball associat que compleixin determinats requisits, tenen una
bonificacio del 90% (durant cinc anys) de la quota integra.

Soén cooperatives especialment protegides les que defineix la
Llei sobre el Régim Fiscal de les Cooperatives, llei 20/1990, i en
especial, les cooperatives de treball associat que compleixen els
requisits que estableix la Llei. Aquesta disminucio de la quota
a ingressar en concepte d'impostos és un dels beneficis meés
grans gue tenen les cooperatives.

Trimestralment, les cooperatives han de fer un pagament
a compte, com les altres societats, de I'lmpost de Societats.
Aquest impost es liquida en el model 200 i és un percentatge
a ingressar en funcio de la quota a ingressar de I'dltim exercici.

En l'ordre autonomic, les cooperatives no tributen I'impost de
constituciéd de cooperatives. | en d'altres, com és el cas qgue la
cooperativa hagi d’adquirir un immoble per a desenvolupar la seva
activitat i estigui subjecte al Impost de Transmissions Patrimonials
(10%) del valor de 'immoble, les cooperatives tenen una bonificacio
gue no els faria pagar res per aguest impost. En lambit local tenen
una bonificacio del 95% de I'impost d’activitats econodmiques.

Aguests son alguns dels avantatges fiscals que tenen les
cooperatives, al marge de les subvencions que anualment la
Direccié General de Cooperatives treu pel foment del moviment
cooperatiu com ara les subvencions de 3.000 euros per persona
sOcia incorporada, sempre gue es respectin els requisits de la
subvencio.

Per la resta dels altres impostos, les cooperatives tributen
igualment com qualsevol altre entitat en el cas que estigui
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subjecte a limpost que li afecti. Hi ha activitats que estan
gravades per IVA per les societats limitades, mentre que, per a
les cooperatives, en el cas que siguin d’iniciativa social, aquest
gravamen no s’aplica i estan exemptes d’aplicar aguest impost.

Com a societat civil, basicament es presentava I'IlVA a nom
de la SCP i I'RPF (model 130) a nom de les persones socies. | si
tenia treballadores, la retencid® a compte.

Ara, com a cooperativa, en tenir personalitat juridica propia, tots
els impostos i liquidacions s’efectuaran a nom de la mateixa. Es a
dir, les persones socies ja no liquiden I'IRPF en funcid dels guanys/
perdues sind gque la cooperativa els practicara una retencid com si
fossin treballadors ordinaris. Aixi, en la seva propera declaracid de
renda, hauran de declarar nomeés els rendiments del treball i ja no
despeses ni guanys per la SCP. Hauran d’efectuar comptabilitat,
tal i com marca el Codi de Comerc¢.

Tanmateix, hauran de presentar I'lmpost de Societats a nom
de la cooperativa, que ve a ser com la declaracio de renda perd
de la societat i, finalment, els comptes anuals gue s’han de
presentar al Registre.

IVA MOD 303 /390 MOD 303 /390
IRPF SOCIS MOD 130 NO

IRPF TREBALLADORS MOD 111/190 MOD 111/190
I. SOCIETATS MOD 200 MOD 200
COMPTES ANUALS NO S
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Estructura de transformacié de SCP a cooperativa
D UMENT http://www.cooperativestreball.coop/sites/default/files/

materials/dc_esborrany escriptura_transformacio.pdf

Instancia al Registre de Cooperatives
http:/empresaiocupacio.gencat.cat/ca/treb _ambits_actuacio/
treb_economia_cooperativa/treb_recursos/treb _formularis/
treb_documentacio_cooperatives/treb reqgistre de
cooperatives/

Estatuts de la cooperativa
http://www.cooperativestreball.coop/sites/default/files/
materials/dc_model estatuts_treball_associat.pdf

Model 036
http://www.cooperativestreball.coop/sites/default/files/
materials/dc_model 036.pdf

Model 600
http://www.cooperativestreball.coop/sites/default/files/
materials/dc_model 600.pdf

Certificacié de denominaciod social de cooperativa
http:/web.gencat.cat/ca/tramits/tramits-temes/Certificacio-de-
denominacio-social-de-cooperativa
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Cooperatives de Treball
de Catalunya
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http://www.cooperativestreball.coop/sites/default/files/materials/dc_esborrany_escriptura_transformacio.pdf
http://empresaiocupacio.gencat.cat/ca/treb_ambits_actuacio/_treb_economia_cooperativa/treb_recursos/treb_formularis/_treb_documentacio_cooperatives/treb_registre_de_cooperatives/
http://empresaiocupacio.gencat.cat/ca/treb_ambits_actuacio/_treb_economia_cooperativa/treb_recursos/treb_formularis/_treb_documentacio_cooperatives/treb_registre_de_cooperatives/
http://empresaiocupacio.gencat.cat/ca/treb_ambits_actuacio/_treb_economia_cooperativa/treb_recursos/treb_formularis/_treb_documentacio_cooperatives/treb_registre_de_cooperatives/
http://empresaiocupacio.gencat.cat/ca/treb_ambits_actuacio/_treb_economia_cooperativa/treb_recursos/treb_formularis/_treb_documentacio_cooperatives/treb_registre_de_cooperatives/
http://www.cooperativestreball.coop/sites/default/files/materials/dc_model_estatuts_treball_associat.pdf
http://www.cooperativestreball.coop/sites/default/files/materials/dc_model_estatuts_treball_associat.pdf
http://www.cooperativestreball.coop/sites/default/files/materials/dc_model_036.pdf
http://www.cooperativestreball.coop/sites/default/files/materials/dc_model_036.pdf
http://www.cooperativestreball.coop/sites/default/files/materials/dc_model_036.pdf
http://web.gencat.cat/ca/tramits/tramits-temes/Certificacio-de-denominacio-social-de-cooperativa
http://web.gencat.cat/ca/tramits/tramits-temes/Certificacio-de-denominacio-social-de-cooperativa

La Federacié de Cooperatives de Treball de Catalunya
és ’organitzacié empresarial dedicada a la creacié,
consolidacié i promocié de les cooperatives de treball
que, dia a dia, enforteixen I’economia i la societat

a partir d’un funcionament democratic, basat en
principis reconeguts internacionalment i centrats

en les persones que en formen part. A Catalunya
existeixen unes 3.000 cooperatives de treball que
ofereixen productes i serveis en tots els sectors
d’activitat economica, compromeses amb la generacié
d’ocupacio estable i I’arrelament al territori.
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