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PLA DE GESTIÓ

A. Promoció i foment de la cultura d’empresa cooperativa

1. Desenvolupament de la cultura

2. Reconeixement i visualització

3. Impacte econòmic i social



PLA DE GESTIÓ

B. Creació, creixement i consolidació de cooperatives

1 Creació de Cooperatives1. Creació de Cooperatives

i. Programa Creació de Cooperatives



PLA DE GESTIÓ

2 Estratègies de creixement i consolidació:

B. Creació, creixement i consolidació de cooperatives
2. Estratègies de creixement i consolidació:

i. Programa d’orientació i suport en gestió empresarial de 
les cooperatives federadesles cooperatives federades



PLA DE GESTIÓ

2 Estratègies de creixement i consolidació:

B. Creació, creixement i consolidació de cooperatives
2. Estratègies de creixement i consolidació:

ii. Programa de foment de la cooperació i la 
intercooperacióintercooperació



PLA DE GESTIÓ

2 Estratègies de creixement i consolidació:

B. Creació, creixement i consolidació de cooperatives
2. Estratègies de creixement i consolidació:

iii. Programa d’Internacionalització

iv. Programa d’Innovació Empresarial
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2 Estratègies de creixement i consolidació:

B. Creació, creixement i consolidació de cooperatives
2. Estratègies de creixement i consolidació:

v. Programa de suport financer a les cooperatives

v. Programa de formació a les cooperatives



PLA DE GESTIÓ

3 Programes transversals:

B. Creació, creixement i consolidació de cooperatives
3. Programes transversals:

i. Programa Municipi Cooperatiu

ii. Programa Barri Cooperatiu 
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1 Model de gestió

C. Model de Federació
1. Model de gestió 

Rol de Lobby: incrementar la capacitat d’incidència de cara a generar un marc 
polític i legal favorable al desenvolupament de les cooperatives de treballp g p p
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2 Desenvolupament Organitzatiu

C. Model de Federació
2. Desenvolupament Organitzatiu
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C. Model de Federació
3 Desenvolupament Organitzatiu3. Desenvolupament Organitzatiu


